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IFAS CHERBOURG-COTENTIN : profil de la promotion, résultats, débouchés 

Profil de la promotion 

A la rentrée de septembre 2026 les effectifs sont les suivants :  62 élèves. 

 Répartition par genre : 50 femmes et 12 hommes 

 Répartition par âge : de 17 à 58 ans - Moyenne d’âge = 28.68 ans  

 Répartition géographique :  essentiellement issus du territoire normand (100%) 
 
Autres particularités :  
 

 48 élèves en parcours complet 
 14 élèves avec dispenses d’enseignements  
 1 élève en situation de handicap 
 3 élèves en contrat d’apprentissage 
 48 élèves dont le coût de formation est pris en charge par la région (avec 

complément CPF selon les situations)  
 7 élèves dont le coût de formation est pris en charge par l’employeur   
 2 élèves sont boursiers et 2 dossiers en cours 
 

Taux de réussite au diplôme d’Etat en juin et en juillet 2026 : 100% 

Insertion professionnelle à l’issue de la diplomation : 

Employabilité : 46.66% sur le CHPC Cherbourg et 33.33% dans le département autre que CHPC 
Sans réponse à l’enquête : 15.55% 
 
Débouchés, poursuite de parcours 

Le diplôme Aide- Soignant offre de nombreuses possibilités d’évolution professionnelles. A 
l’issue de celui-ci vous pouvez poursuivre votre cursus de formation et vous orienter vers les 
parcours suivants : 

 Auxiliaire de puériculture 
 Accompagnant-e éducatif et social 
 Agent de service médicaux social 
 Assistant-e régulateur médical 
 Assistant-e de soins en gérontologie 
 Infirmier-e 

Allègement dispenses de formation 

En application de l’arrêté du 10/06/2021 conduisant au diplôme d’état aide-soignante, les 
personnes titulaires des diplômes suivants, sont dispensées de certaines unités de formation. 

- DEAP 
- BAC PRO ASSP 
- BAC PROS SAPAT 
- ADVF 
- ASMS 
- DEAS  
- Assistant de régulation médicale  
- Ambulancier-e 


